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o  Webinaari tallennetaan. Liittymalla mukaan hyvaksyt tallennuksen.
o Lahetamme esityksen ja linkin tallenteeseen rekisteroityneille.

o  Esitys l6ytyy webinaarin jalkeen verkkosivuiltamme haun alasivulta.
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LUOVA EUROOPPA -OHJELMA

Luova Eurooppa (2021-2027) on EU:n rahoitusohjelma, joka
tarjoaa kulttuurin, luovien alojen ja audiovisuaalisen alan
organisaatioille ja ammattilaisille mahdollisuuksia
eurooppalaiseen yhteistyohon ja toiminnan kehittamiseen.

Ohjelmassa on kolme osiota — Kulttuurin ja Median
alaohjelmat seka Monialainen toimintalinja — joista naiden
alojen ja uutismedian toimijat voivat hakea rahoitusta
vuosittaisilla hakukierroksilla.

Talla ohjelmakaudella suomalaiset hakijat ovat saaneet
Median alaohjelmasta noin 2 miljoonaa euroa rahoitusta

vuosittain.

Luova Eurooppa -ohjelman budjetti
2021-2027

Monialainen
toimintalinja
9%

Luova
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Kulttuurin Median

alaohjelma 2 4 d alaohjelma
33% y mr - € 58%
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SKILLS AND TALENT DEVELOPMENT 2026

©)

©)

©)

©)

©)

©)

Call ID eli tunnus hakujarjestelmassa: CREA-MEDIA-2026-TRAINING
Budjetti 9,5 M€ (A 2025: 7,5 M£€)
Hakuaika paattyy 16.4.2026 klo 18.00 Suomen aikaa

Hankkeen kesto on 12 kuukautta.

Tuki on nyt ns. lump sum -pohjainen. Tukisumma voi kattaa 80% projektin hyvaksytyista ja
toteutuneista kuluista.

Hakuprosessin aikataulu:
o Hakemusten arviointi: touko-syyskuu 2026
o Tieto paatoksesta hakijoille: lokakuu 2026
o Sopimusten allekirjoitus: tammikuu 2027



TARKEIMMAT LINKIT

e Hakuohjeet eli Call document: call-fiche crea-media-2026-training en.pdf
e Tuki Funding and Tenders -portaalissa: CREA-MEDIA-2026-TRAINING

* Komission infotilaisuus
e Katso tilaisuuden tallenne (Vimeo)

e Lataa tilaisuuden esitys (PDF)

* Tietoa hausta Media Deskin verkkosivuilla: Media Desk - Skills and Talent
Development

* Tukeen liittyvat kyselyt EACEA:lle sahkopostitse: EACEA-MEDIA-TRAINING@ec.europa.eu

e Vinkki: Laita Liisa ja Inkeri cc:ksi!
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https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CREA-MEDIA-2026-TRAINING
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CREA-MEDIA-2026-TRAINING
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CREA-MEDIA-2026-TRAINING
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CREA-MEDIA-2026-TRAINING
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CREA-MEDIA-2026-TRAINING
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CREA-MEDIA-2026-TRAINING
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CREA-MEDIA-2026-TRAINING
https://vimeo.com/1156761583?fl=pl&fe=vl
https://vimeo.com/1156761583?fl=pl&fe=vl
https://www.eacea.ec.europa.eu/document/download/309e1986-264d-4bf7-ac9e-f6e98bb7fc74_en?filename=Presentation%20Skills%20%26%20Talent%20Developement%202026_Final%20%281%29.pdf
https://www.eacea.ec.europa.eu/document/download/309e1986-264d-4bf7-ac9e-f6e98bb7fc74_en?filename=Presentation%20Skills%20%26%20Talent%20Developement%202026_Final%20%281%29.pdf
https://mediadesk.fi/mediatuet/skills-and-talents-development
https://mediadesk.fi/mediatuet/skills-and-talents-development
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*  Vuonna 2025 jaossa oli tukia korkeintaan 12 kk kestaville hankkeille.

Hakemuksia lahetettiin yhteensa 155, joista arvioitiin 144 (11 ei-
hakukelpoista)

Hakemuksista vain 52 ylitti hakukelpoisuuskynnyksen eli sai yli 70 pistetta
. 25 hanketta rahoitettiin, [apimeno 19,6%

. Vuoden 2025 kierroksella tuen maaralla oli iso vaihteluvali: 75.500€-
550.000 €. Tukisummien keskiarvo oli noin 293.000 €.

Useimmissa rahoitetuissa hankkeissa vain yksi hakija, mukana myds 2-6
organisaation konsortioita.

Selaa aikaisempien hakukierrosten tuloksia:

e  Skills and Talent Development 2025 (12 kk)
Skills and Talent Development 2022 (36 kk)
Skills and Talent Development 2021 (12 kk)

Huom: Hankkeiden maksimikesto on vaihdellut yhdesta kolmeen vuoteen.



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CREA-MEDIA-2025-TRAINING?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=10&sortBy=relevance&keywords=media&isExactMatch=true
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/CREA-MEDIA-2025-TRAINING?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=10&sortBy=relevance&keywords=media&isExactMatch=true
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/crea-media-2022-training
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/crea-media-2022-training
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/crea-media-2021-training
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/crea-media-2021-training
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KUKA VOI HAKEA?

* Audiovisuaalisen alan jatkokoulutusta jarjestava oppilaitos, yritys,
jarjesto tai muu taho.

* Seka yksittaiset hakijat etta useamman hakijan muodostamat
konsortiot hyvaksytaan.

— Hakukelpoisuus on maaritelty call documentin kohdassa 6.
Eligibility

MIHIN TUKER VOI HAKER?

. Wlan ammattilaisille suunnattuun, _

e Suurin osa koulutuksen osallistujista tultava hakijan tai hakijoiden
kotimaan ulkopuolelta.

* 20% osallistujista alennetulla osallistumismaksulla - joko LCC-maista
tai muusta perustellusta syysta



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
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ALENNETUT OSALLISTUMISMAKSUT

REDUCED FEES/SCHOLARSH ' PS » Low capacity countries

= Maat, joissa audiovisuaalisen
tuotannon kapasiteetti on pieni
MUST BE GRANTED TO PARTICIPANTS: *  Group A: TSekki, Viro,
Romania, Kreikka, Kroatia,

Portugali, Puola
*  OR COMING FROM A COUNTRY NOT PROVIDING SCHOLARSHIPS FOR THIS KIND OF TRAINING - Group B: Bulgaria, Kypros,

+ OR BEING IN ANY OTHER PROVEN SITUATION OF NEED FOR FINANCIAL SUPPORT Unkari, Luxemburg, Latvia,
Liettua, Malta, Slovenia,

Slovakia seka seuraavat maat,
edellyttden etta niiden

* COMING FROM LCCs GROUPAORB

i OF THE TOTAL NUMBER OF PARTICIPANTS osallistumisen ehdot
200/ SHOULD BENEFIT FROM tdyttyvét: Albania, Bosnia ja
0 REDUCED FEES Hertsegovina, Georgia,

Islanti, Liechtenstein,

Montenegro, Pohjois-

Makedonia, Serbia, Ukraina
Call document, sivu 7



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
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TUEN TRVOITTEET

’hfjective of the Skills and Talent Development support is to enhance the capacity of audiovisual
professionals to adapt to new creative processes, market developments and digital technologies that affect
the whole value chain.

Particular focus will be put on supporting new creative processes (e.g. cross disciplinary creative
collaboration, innovative storytelling blending creative and digital skills), harnessing digital innovation in
audiovisual production (e.g. virtual production, post-production) and distribution (marketing, promotion,
audience engagement); uptake of digital tools for videogames production and distribution; enhancing IP

rights exploitation; green transition (aiming at promoting sustainable practices across the entire value
chain).

Call document: Themes and priorities (scope)

SKILLS AND TALENT DEVELOPMENT


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
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Tavoitteena on tukea koulutuksia, jotka kehittavat luovan alan ammattilaisten

valmiuksia sopeutua alan kehitykseen ja arvoketjun muutoksiin. Hankkeet voivat
keskittya:

o  Uusienlovien prosessien tukemiseen, esim. eri alojen vélinen tai osaamista

vhdistava luova yhteistyo tai tarinankerronta

o Digitaaliseen siirtymaan, esim. uusimpien digitaalisten tyokalujen ja data-
analytiikan hyodyntaminen luovien sisaltdjen tuotannossa, jakelussa ja
kaupallistamisessa

o  Markkinan trendeihin sopeutumiseen: uudet liiketoimintamallit, IP:n ja
tekijanoikeuksien hyodyntaminen

@ _uusimpien digitaalisten tydkalujen hyddyntaminen aina
pelinkehityksesta jakeluun ja myyntiin, markkinan trendeihin sopeutuminen

® _kestévien kaytantojen edistamiseen koko

arvoketjussa, seka koulutuksiin, joilla tuetaan kestavyysstrategioiden
toimeenpanoa, mukaan lukien CO2-paastolaskurit.

Lue tarkemmin call documentin kohdasta Activities that can be funded (scope)



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-training_en.pdf
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KYSYMYKSIA HAKIJALLE

4

L)

* Mihin tuen tavoitteeseen koulutus vastaa?

L)

4

L)

» Mita alalla esiintyvaa osaamisvajetta
koulutus paikkaa?

L)

4

L)

* Onko Euroopan tasolla tarjolla vastaavaa
koulutusta?

L)

4

L)

* Miten koulutus erottuu muusta alan
koulutustarjonnasta?

L)




HAKEMUKSEN PISTEYTYS 1/3

AWARD CRITERIA

RELEVANCE OF ACTIVITIES
(35 PTS)

STRATEGIES FOR SUSTAINABLE
AND
ECO-FRIENDLY ACTIVITIES

RELEVANCE OF THE CONTENT OF THE ACTIVITY
\ 25 * EUROPEAN DIMENSION
- = SKILLS GAPS
* NEEDS AND TRENDS OF THE INDUSTRY
* ADDED VALUE COMPARED TO OTHER
TRAINING ACTIVITIES AVAILABLE e
BALANCE, INCLUSION, DIVERSITY
AND REPRESENTATIVENESS




10

10

HAKEMUKSEN PISTEYTYS 2/3

AWARD CRITERIA

QUALITY OF CONTENT AND ACTIVITIES
(40 PTS)

METHODOLOGY

IN LINE WITH PROJECT OBJECTIVES

TARGET GROUP

LEARNING OUTCOMES

CROSS-DISCIPLINARY
COLLABORATIONS

FORMAT

IN LINE WITH PROJECT OBJECTIVES
ORGANISATIONAL ASPECTS
SELECTION PROCEDURE

REDUCED FEES POLICY

.

COST-EFFECTIVENESS

COSTS & FEES /PARTICIPANT

NR OF PARTICIPANTS

* NR OF HOURS OF TRAINING

* PLAN FOR FINANCIAL SUSTAINABILITY

LCC PARTICIPANTS 5

) Ks. dia 8



HAKEMUKSEN PISTEYTYS 3/3

AWARD CRITERIA

PROJECT MANAGEMENT
(10 PTS)

5 DISTRIBUTION OF THE ROLES
AND RESPONSIBILITIES OF THE
TEAM

5 PEDAGOGICAL EXPERTISE OF THE
TRAINERS

DISSEMINATION
(15 PTS)

MECHANISMS IN PLACE TO
DISSEMINATE
BEST PRACTICES & FOLLOW UP

BENEFITS & IMPACT
PARTICIPATING PROFESSIONALS /

INDUSTRY AT LARGE
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HAKEMUKSEN OSAT
' Part A: Administrative forms

Perustietoja hakijoista, hankkeen hallinnoinnista, kestosta ja haettava summa.
Taytetaan jarjestelmaan. Huom: Summary on julkinen, ei liikesalaisuuksia!

Part B and Annexes

Pisteytettava osuus: hakemuslomake, jossa kuvataan hankkeen sisalto, tyopaketit
(work packages) ja tuotokset (deliverables) ja Detailed Budget Table -excel. Pohjat
ladataan jarjestelmaan, taytetaan ja ladataan omiin kenttiinsa. Ei muita liitteita!

 Part C(KPI)

HAKEMI“E“ Key Performance Indicators -tyokalu, jolla seurataan hankkeiden tunnuslukuja.

Hakemusvaiheessa syOtettyja tietoja voi tarkentaa GAP-vaiheessa.




E
(d

= cg;:ﬁ:ggml Funding: Submission Service Part A: Administrative forms
) ) ® - Detai
\J Y/ Part B ja Detailed Budget
Create proposal Participants Proposal forms Table
A
Proposal forms c Part C (KPI)
Deadline (D Your proposal contains changes that have not yet been submitted.

16 April 2026 17:00:00 Brussels Local Time

30 days left until closure Administrative forms (Part A)

[ Edit Part C (KPI) H View history H Print preview (1]

Topic: CREA-MEDIA-2026-TRAINING Part B and Annexes

Call data

Call: CREA-MEDIA-2026-TRAINING

Type of action: CREA-LS

Type of MGA: CREA-AG-LS Ir;t thi; secttion you may upload the technical annex of the proposal (in PDF format only) and any other requested
attachments.

(]

/\ Topic and type of action can only be changed

*
by creating a new proposal. Part B of proposal @

Detailed budget

*
table e

Proposal data

Acronym: TestiFi { BACKTO PARTICIPANTS LIST ‘ VALIDATE SUBMIT

Draft ID: SEP-211312877

Download Part B templates

\l/ Download part B templates

—_—
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VINKKEJR HAKEMUKSEN KIRJOITTAMISEEN

Hakemukseen ei lisata muita liitteita!

v Panosta B-lomakkeeseen: arvostelija pisteyttaa
hakemuksesi sen perusteella!

v Et voi lisatd esim. CVita, suosituskirjeita tai
kurssikatalogeja menneilta vuosilta

Part B and Annexes

In this section you may upload the technical annex of the proposal (in PDF format only) and any e
other requested attachments.

| Part B of o ﬁ
proposal

Detailed _ . N
budget table e b

Lue kysymykset huolellisesti

v/ Sanamuodot ovat tarkkoja ja heijastavat
rahoituksen tavoitteita

V' Pilko kysymykset osiin ja varmista, ettd
vastaat kaikkeen, mita kysytaan

Pida mielessa arviointikriteerit — pisteytys
perustuu niihin

V' Luku 9. Award criteria hakudokumentissa

V' Kriteerien jarjestys noudattaa Part B:n
kysymysten jarjestysta
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APPLICATION FORM PART B

@ Automaattinen tallennus (@ B 9~ & s Tpl Application Form (Part B) (CREA MEDIA) - Yhteensopivu.. (g v e = O

1. Suositus: tyoskentele Word Desktopilla

Tiedosto Aloitus Lisda Piirra  Rakenne  Asettelu  Viittaukset  Postitukset  Tarkista Nayta Ohje Acrobat  Taulukon rakenne  Tauluken asettelu ‘.D Kummentrt“ |f Muckkaaminen v.‘
el -|e iELiEsms == /O n 0] &5 00 q
: : . Lt i ge & B 8 B
2. Avaa .rtf ja tarkista etta sivut 13-21 ovat e B BIJUuv e x ¥ A | ===FE Tyt | Miokaus | Lio | Smele | Seniviy | Apuchielnat | Kijotsavustsa Coplt
o A L Avhar AR O 5T - y POF .

HP Leikepoyta 1§ Fontti ] Kappale §oTylit & Adobe Acrobat  Puhe  Luottamuksellisuus | Apuohjelmat
vaakasuuntaisia 5 T EE RS TN R PR SR IR SR AT TR PYRT IR IR NN BRI RYRYSYRYRY

% Copilotin luoma yhicenveto

- »

3. Tallenna dokumentti .docx -muotoon

4. Ky lapi ERREBURERG 2 et kysymykset, otk

koskevat tata hakua IMPORTANT NOTICE

What is the Application Form?

The Application Form is the template for EU grants applications; it must be submitted via the EU Funding & Tenders
Portal before the call deadline.

5. Poista tekstit ja kysymykset jotka eivat liity hakuun iyl e
- * PartB is a namative technical description of the project
Part A is generated by the IT system. It is based on the information which you enter into the Portal Submission System

Part B needs to be uploaded as PDF (+ annexes) in the Submission System. The templates to use are availabie there.

How to prepare and submit it?

G Alé pOista pa kOI Iis ia kysymykSié The Application Form must be prepared by the consortium and submitied by a representative. Once submitted, you will

o Al3 poista mitdan laatikoita tai taulukoita - pag ko nomaly T pags e s i b Gl st
*  supporting documents can be provided as an annex and do not count towards the page limit
Nl . . . *  minimum font size — Arial 9 points
o Ala poista tageja Muotoilu: (H@APP-FORM- e
Please ab::"bv Ihepl.oﬂnallln;l rules. T:wlm NOT a target! Keep ;:x text as concise .al possible. Do not use

C R EA M E D IA @ #) hyperiinks to show information that is an essential part of your application.

&b If you attempt to upload an application that exceeds the specified limit, you will receive an automatic waming asking
you to shorten and re-upload your application. For applications that are not shortened, the excess pages will be made
invisible and thus disregarded by the evaluators

& Please delete only instructions that do NOT concern your call.

6. Muista sivumaara-raja: max 50 sivua! PO D SO e — .

Sivu1/24 55017 merkkis [  englanti (thdistynyt kuningaskuntal  Ennakoiva tekstinsyotta: kiytossa 17 Helppokaytidisyys: ei kaytettavissa . Keskity B ———F%——+ 100%

Y Vanha sivumaararaja 70 ei ole enda voimassa!
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BUDJETOINTI JR DETRILED BUDGET TABLE

Hakemustyopaja jarjestettiin tammikuussa
2026

* Hankkeen budjetointi hakemusta varten
e Budjetin rakenne

* Hyvaksytyt kulut HAKEMUSTYOPAJA

* Detailed Budget Table-Excel -lomakkeen BUDJETOINTI JA
e DETAILED BUDGET TABLE
tayttaminen

» Katso tallenne (YouTube)
> Lataa esitys (PDF)



https://youtu.be/hdrlqiu7g1A
https://youtu.be/hdrlqiu7g1A
https://youtu.be/hdrlqiu7g1A
https://youtu.be/hdrlqiu7g1A
https://content.mediadesk.fi/media/2026/01/Hakemustyopaja_Budjetti.pdf
https://content.mediadesk.fi/media/2026/01/Hakemustyopaja_Budjetti.pdf
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MAX GRANT AMOUNT & GO-FUNDING RATE

5 |The first thing you need to do is to set the relevant Maximum Grant Amount (in row 34 of this sheet], and the
maximum co-financing rate (in row 35, both in column E) applicable for the call.
This data can be found on the Portal under Topic Conditions and in the Call document.

Huom!
Skills and Talent Development e Skills and Talent Development -tuessa
Maximum Grant Amount: [ei ylarajaa = ei tayteta] tukisummalle ei ole maaritelty ylarajaa.
Maximum Co-Financing Rate: 80% *  Maximum Grant Amount -kohta jatetaan

tyhjaksi.
Vain Maximum Co-Financing Rate 80% taytetaan.

FILL IN THE VALUES BELOW BEFORE STARTING:

Insert the name of your call : Skills and Talent Development

Insert the acronym of your project : TestProject

Maximum grant amount as stipulated in the call : _
Maximum co-financing rate as stipulated in the call : 80,00 %
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NEUVONTA JA HRKEMUKSEN LAPIKRYNTI

Kaytossa sahkoinen ajanvarauskalenteri Teams-tapaamisille:

https://outlook.office.com/book/MediaDeskinhakuneuvonta@ses.fi

[

Tapaamiset paikan paalla SESissa myos mahdollisia — ota yhteytta!

Varaa aika
Hakemuksen lapikaynti

 Varaa aika ja toimita hakemuksesi 2 tyopaivaa ennen
tapaamista (pdf tai doc)

 Palautteessa keskitytaan B-lomakkeen sisaltoon.

* Budjetin voi lahettaa lisatiedoksi halutessaan, mutta se ei ole
pakollista.



https://outlook.office.com/book/MediaDeskinhakuneuvonta@ses.fi/
https://outlook.office.com/book/MediaDeskinhakuneuvonta@ses.fi/
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OTA YHTEYTTA

LUOVA EUROOPPA -YHTEYSPISTE / MEDIA

Median alaohjelman tuista vastaava toimisto
toimii Suomen elokuvasaation yhteydessa (os.
Kanavakatu 12, Helsinki).

Vastaamme kysymyksiin, jaamme tietoa,
annamme palautetta hakemuksista ja autamme
ongelmatilanteissa. Ota yhteytta!

www.mediadesk fi

0 CEDMEDIAFINLAND

m luova-eurooppa-media

Liisa Sauri

Toiminnanjohtaja
hakijoiden neuvonta
hallinto
Infotilaisuudet, seminaarit

Puhelin 050 358 5488

Sahkoposti liisa.sauri@ses.fi
LinkedIn

Inkeri Lundgren

Tiedottaja

e tiedotus ja verkkosivut
hakijoiden neuvonta

Puhelin 09 6220 3024
Sahkoposti inkeri.lundgren@ses.fi
LinkedIn



mailto:liisa.sauri@ses.fi
https://www.linkedin.com/in/liisasauri/
mailto:inkeri.lundgren@ses.fi
https://www.linkedin.com/in/inkeri-lundgren-8918372/
http://www.mediadesk.fi
https://www.facebook.com/CEDMEDIAFINLAND
https://www.linkedin.com/company/luova-eurooppa-media
https://www.linkedin.com/company/luova-eurooppa-media
https://www.linkedin.com/company/luova-eurooppa-media
https://www.linkedin.com/company/luova-eurooppa-media
https://www.linkedin.com/company/luova-eurooppa-media
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